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Bosch-Milegyetem egyuttmiikodés az
elektromos hajtaslancok kutatas-
fejlesztéséért

Innovativ JarmUtechnoldgidk Kompetencia Kézpontot
adtak at Budapesten

e Az Uj jAdrmuipari tesztlabor célja az elektromos hajtaslancok Uj
generaciéjdhoz kapcsolédd kutatds-fejlesztés.

e Az Uj Kompetencia Kbzpontban az oktatdst és a kutatast szolgalé korszerd
kollaborativ tereket is létrehoztak a Bosch New Way of Working koncepcidja
alapjan.

e Kemler Andras, Bosch: ,,A Bosch szeretne aktivan hozzajarulni az Gj
mérndkgeneracidk képzéséhez, hogy kézésen még hatékonyabban tudjunk
elérelépni a jov6 ipari kihivdsainak megoldasaban.”

e Dr. Z6ldy Maté DSc, BME: , A technoldgiavezetd iparvallalatokkal valé aktiv
és sokszintl egytttmuikddés a valédi kihivdsokat megoldani tudé mérnokok
képzésének egyik kulcsa.”

o A Kbzpont atadasan részt vett Bodis Laszlé, a Kulturalis és Innovacids
Minisztérium innovéciéért felel6s helyettes allamtitkara.

Budapest, 2023. marcius 29. - A Budapesti Mlszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem (BME) Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Karan atadtak a Bosch
innovaciés okoszisztémajanak részét képez6 Innovativ Jarm(itechnoldgidk
Kompetencia Kdzpontot. Az Uj kdzpont eszkozei és szimulaciés rendszerei
egyeduldlléak a hazai mUiszaki fels6oktatdsban. Segitségikkel a hallgaték az
elmélet mellett naprakész gyakorlati tudasra tehetnek szert, illeszkedve a hazai és
nemzetkozi ipardgi trendekhez, igényekhez. A Mlegyetem kampuszén
megvaldsult fejlesztés - a BME KJK képzéseihez kapcsoléddan - évente 60-80
egyetemi hallgaté mellett a kar oktatdi szdmara is korszer( teret biztosit szakmai
munkajuk tdmogatédsahoz.

Robert Bosch Kft. Sajté informacid: E-mail: zitahella.varga@hu.bosch.com
1103 Budapest, Varga Zita Hella Tel.: +36 70 667 6374
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Kulcsszerep a mérnokképzésben és a jové technolégidjanak
fejlesztésében

A hazai Bosch csoport kozel 15 éve mukodik egyltt a Budapesti Mlszaki és
Gazdasagtudomdanyi Egyetemmel, a most atadott Kompetencia Kézpont Ujabb
mérfoldké a k6zos Uton. Az Uj Kompetencia Kdézpont célja olyan kutatas-fejlesztési
projektek megvaldsitédsa, melyek az elektromobilitds jovojét szolgaljak és az
innovativ ipari gyakorlatba is atlltethetdk.

PP

fejlesztés kapcsolatédnak erdsitése egy egyedilallé innovéciés dkoszisztéma
kiépitésével. Fontosnak tartjuk, hogy az akadémiai szektorral 6sszefogva részt
vegylink az innovécids ipardg formalasaban, és aktiv partnerként hozzdjaruljunk
az Uj mérndkgeneracidk képzéséhez. Hiszlink benne, hogy kd6zdsen még
hatékonyabban tudunk elérelépni a jovd kihivdsainak megoldasaban” -
fogalmazott Kemler Andrds, a Robert Bosch Kft. miszaki tertiletekért és a
telephely mikodéséért felelds ligyvezetd igazgatdja.

Nagyobb hatétav, optimalis miikédés: az elektromos jarmiivek
tokéletesitése a cél

Az Innovativ JadrmUtechnoldégidk Kompetencia Kdézpont tevékenysége az
elektromos jarmUivek hajtaslancainak fejlesztésére fékuszal. Az Uj kbzpontban a
BME és a Bosch szakemberei olyan szimuldcids és tesztelési kérnyezetben
dolgozhatnak, ahol az elektromos hajtaslanc, illetve részegységeinek mikddését
az eddigieknél pontosabban tudjak modellezni, és a k6zos kutatds-fejlesztési
munka eredményeként az elektromos jarmlvek mikodését még jobban tudjak
optimalizalni. A cél, hogy az elektromos hajtaslancok hatasfoka javuljon, a
hatétédvok névekedjenek, a rendelkezésre allé akkukapacitas és az
energiafogyasztas pontosabban elérejelezhetd legyen. igy az elektromos
jarmuvek toltési igénye és a célhoz vald eljutdsuk is tervezhetébbé,
kiszdmithatébba valhat a jov6ben.

»A technoldgiavezetd iparvallalatokkal vald aktiv és sokszint( egyittmikodés a
valédi kihivdsokat megoldani tudé mérnokok képzésének egyik kulcsa. Az ipari
kutatdsi megbizadsok révén az egyetemi oktatdk a hallgatdkkal és a mérnokokkel
kézbsen vesznek részt a kutatasi kérdések megvalaszolasaban és elsé kézbdl
megszerzett tapasztalat kerlil dtaddsra az oktatds sordn.” - emelte ki Dr. Z6ldy
Maté DSc., a BME MSc Jarm(imérnok Szakbizottsdg vezetdje.

Inspiralo kollaborativ terek az oktatas és a kutatas szolgdlataban

A Bosch és a BME kozotti egylttmUkodés keretében egy Uj, mintegy 350
négyzetméteres, az oktatdsi-kutatdsi munkat szolgélé, modern szemléletben
megalmodott irodateret is kiépitettek a Kompetencia Kézpont részeként. A
korszer( kollaborativ teret a Bosch altal bevezetett New Way of Working
koncepcié jegyében alakitottdk ki. Open office elrendezést, ,haz a hdzban”
térgyaldkat, elmélyilést tdmogatd, hangszigetelt kdnyvtarszobat, valamint
k6zosséqi, étkezési és egylttmikodési térként egyarant funkcionald , work café”-t
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hoztak Iétre. A cél az volt, hogy az egyéni és a csoportos munka hatékonységat
noveld, az egylttmiikodést tdmogato, inspirativ munkakodrnyezet és térszervezés
j6jjon létre.

Az Innovativ JarmUtechnolégidk Kompetencia Kézpont a Nemzeti Kutatasi,
Fejlesztési és Innovacids Hivatal (NKFI) Alap &ltal tdmogatott ,,2019-1.3.1-KK-
2019-00004" szamu projekt keretein belll valésult meg.

Vissza a jovObe: torténelmi versenyautébdl elektromos tesztjarmii

Az Uj Kompetencia Kézpont egyik kiilonleges projektjeként egy oldtimer stilusu
tesztautét is a kutatas-fejlesztés szolgalataba allitanak, melybe a mai kor
legkorszerlbb technoldgidit épitik be. A kiilonleges tesztjdrmi elektromos
hajtaslancanak 6sszetev6i modularisan cserélheték és valés muikodés kézben
tesztelhet6k lesznek. A kilénb6z6 elektromos komponensek igy pontosabban
mérhetévé, a hajtaslanc mikodése, melegedése, hatétavja optimalizdlhatova
valik.

A tesztjarmlUvel digitalis adatgyUjtésre nemcsak az Uj Kompetencia Kézpont
tesztlaborjanak gérgés tesztpadjan, hanem valés kériilmények kézott a ZalaZone
tesztpalyan, sét a vildg egyik legismertebb korh(i nemzetkdzi autéversenyén is sor
kerll majd. A futamok soran a régi-uj autécsoda folyamatos mérési adatokkal jarul
majd hozza a jové elektromos autézasanak fejlédéséhez, valamint a Bosch
részegységek és rendszerek optimalizaldsdhoz.
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Tovabbi informacio:
Varga Zita Hella

Telefon: +36 70 667-6374

Hattér informacio:

A Bosch termékeivel 1898 6ta van jelen Magyarorszdgon. Az 1991-ben Ujjdalapitott
regionalis kereskedelmi kft.-bél mara jelentds cégcsoport lett. Hazankban a Bosch csoport
nyolc 6nallé vallalat szoros stratégiai egylttm(ikddéseként Magyarorszag egyik
legnagyobb kulféldi ipari munkaadéja. A 2021-es pénzligyi évben 1711 millidrd forint
teljes nettd arbevételt ért el, ebbdl a magyar piacra valé csoporton kivili értékesitésbdl
szdrmaz6 arbevétele 273 millidrd forint volt. A magyarorszagi Bosch csoport tdbb mint 17
000 munkatarsat foglalkoztat (2021. december 31-én). A 2022-es magyarorszagi adatok
2023. majus 25-tél lesznek elérhetdk. Az egyes gyartd, kereskedelmi és fejlesztési
egységekhez tartozé kereskeddi és szervizhaldzat a teljes orszagot lefedi.

A Bosch csoport kiilonb6z6 technoldgidk és szolgaltatdsok vezeté nemzetkozi szallitdja.
Az elézetes szamok alapjan vildgszerte mintegy 420 000 munkatarsat foglalkoztat (2022.
december 31-én) és 2022-ben 88,4 millidrd eur6 arbevételt ért el. A cégcsoport négy
Gzleti terlleten végzi tevékenységét, ezek a mobilitdsi megoldasok, az ipari technika, a
fogyasztasi cikkek, valamint az energia- és épllettechnika. Vezet6 loT-vallalatként a
Bosch innovativ megolddsokat kindl az intelligens otthonokhoz, az ipar 4.0-hoz és a
halézatba kapcsolt mobilitdshoz. A Bosch fenntarthaté, biztonsagos és izgalmas mobilitasi
megoldasokat nyujt partnereinek. Szakértelmét a szenzortechnoldgia, valamint a
szoftverek és szolgdltatdsok terlletén, tovabba sajat loT-felhjében hasznositva kinal
Ggyfelei szdmdara haldzatba kapcsolt, cross-domain megoldasokat egyetlen forrasbdél. A
Bosch csoport stratégiai célja, hogy megkoénnyitse a halézatba kapcsoltsagot olyan
termékekkel és megoldasokkal, amelyek mesterséges intelligenciat (MI) haszndlnak, vagy
annak segitségével fejlesztettek, gyartottak. A Bosch csoport termékei és szolgaltatasai
hasznos megoldasokkal javitjak az élet minéségét. Az ,Eletre tervezve” szlogen ezt a
vildgszerte elérheté technoldgiat jelenti. A Bosch csoport magdaban foglalja a Robert
Bosch GmbH-t, annak mintegy 60 orszagban m(ikodd csaknem 440 leanyvallalataval és
regionalis véallalataival egyitt. Ertékesitési és szolgaltatasi partnereit is beleszamitva a
Bosch globalis gyartéasi és értékesitési halézata a vildg szinte minden orszagat lefedi. A
Bosch csoport vilagszerte tobb mint 400 telephelye 2020 elsé negyedéve 6ta
karbonsemleges. A jovébeli nbvekedés alapja a vallalat innovativ ereje. A Bosch
vildgszerte 128 telephelyen mintegy 85 000 munkatdrsat foglalkoztat a kutatds és
fejlesztés terliletén, tébbek k6zott 44 000 szoftvermérnokot.

A vallalatot 1886-ban Robert Bosch (1861-1942) ,Finommechanikai és Elektrotechnikai
MUhelyként” alapitotta Stuttgartban. A Robert Bosch GmbH tulajdonosi szerkezete
szavatolja a Bosch csoport véllalati 6nallésagat. Ez lehetévé teszi a véllalat szdméra
jelentds, a jové biztositasa érdekében torténd befektetések megvalésitédsat. A Robert
Bosch GmbH Uzletrészeinek 94 szdzaléka a Robert Bosch Stiftung GmbH kézhasznu
alapitvany tulajdondban van. A maradék lzletrészek a Robert Bosch GmbH-ndl és a Bosch
csalad tulajdonaban Iévé tarsasagnal vannak. A szavazati jogok tdbbsége a Robert Bosch
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Industrietreuhand KG-é, amely a véllalati tarsasagi jogokat is gyakorolja.

Tovabbi informacidért latogasson el honlapunkra: www.bosch.hu, iot.boschblog.hu,
www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com,

www.twitter.com/BoschPresse

5/5. oldal


http://www.bosch.hu
http://iot.boschblog.hu/
http://www.bosch.com
http://www.iot.bosch.com
http://www.bosch-press.com
http://www.twitter.com/BoschPresse

