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Az Y és Z generaciot is vonzza a Bosch
A jovd kihivasa a digitalis tanulas

* Legvonzébb Munkahely Dij
* Evtizedek 6ta tarté szoros egyittmiikédés az oktatasi intézményekkel

Budapest - A PwC Magyarorszag online kérddiv segitségével idén tobb mint
37ezer kbzépiskoldban vagy felsoktatasi intézményben tanuld, 16-28 év kozotti
didk és fiatal palyakezdé munkahelyvalasztasi preferenciait tarta fel. A kutatasi
eredmények alapjan a magyarorszagi Bosch csoport a Gyarté kategéridban a
2019 Legvonzdbb Munkahelye Dij gyéztese lett. ,Nagyon biszkék vagyunk erre a
dijra, a rank szavaz6 didkoknak és palyakezdéknek ezuton is kdszonjik a
tdmogatast. Az elismerés valamennyi Boschnal dolgozé kolléga érdeme is
egyben.” - mondta el Somogyi Andras, a Bosch csoport human eréforras
igazgatdja.

A Bosch csoport 9 magyarorszagi vallalataval a legnagyobb kilféldi ipari
munkaadd Magyarorszagon. A vallalatcsoport hatvani, miskolci, maklari és egri
gyaraiban évek 6ta jelen vannak az loT és ipar4.0 szdmara fejlesztett Bosch
megoldasok. A Bosch gyéaraiban gyartott termékek nemcsak egyszerd
alkatrészek, hanem a jovo formaldi is egyben. Gyartasuk mellett kiemelten
fontosak az olyan termelést tdmogatd szempontok, mint a széllitasi koltségek
vagy a hibaaranyok csokkentése, az anyagmozgatasi folyamatok racionalizalasa,
a koltséghatékonysag, a nemzetkozi tudastranszfer és az egylttmdikodés.
Gyartasi tevékenységeink mellett a Bosch Budapesti Fejlesztési Kozpont kozel
2800 mérnokével Németorszdg utdn Eurdpa legnagyobb K+F kdézpontja, ahol az
autdéipar legUjabb vivmdanyain dolgoznak. A Bosch széles korl kompetencidja
megbizhaté alap a haldézatba kapcsolt vildg trendjeinek folyamatos alakitasahoz
és egy Uj, a hazai munkaerdépiaci elvarasoknak megfelel6 mlszaki értelmiségi
generécié kineveléséhez.

A felmérés fokuszteriletei k6zé tobbek kozott a nemzetkoziség, a személyes
fejlédés és a transzparens vallalati mUikodés is bekerlt. A kutatas szerint a 16-28
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éves korosztdly szdmdara a munkahelyvélasztadsi szempontok k6zott elsé helyen a
rugalmas munkarend és munkaidé all, melyet az alapbért megel6zve a stabilitas
és kiszamithatésag kovet.

Somogyi Andras hozzéatette: a Boschnal az elmult években kiemelten fontos
szemponttd valt az élményalapu foglalkoztatds és a munkavallalék naprakész
tudasat tdmogatd folyamatosan megujulé képzések biztositdsa. A Bosch
folyamatos torekvése, hogy nemzetkoézi vallalatként valtozatos, inspiralé és
kreativ munkakodrnyezetet teremtsen a kollégdknak.
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Tovabbi informacio:
Domokos Doéra

Telefon: +36 1 879-8928

Hattér informacio:

A Bosch termékeivel 1898 6ta van jelen Magyarorszdgon. Az 1991-ben Ujjdalapitott
regionalis kereskedelmi kft.-bél mara jelentds, hazdnkban kilenc lednyvallalattal
rendelkezd véllalatcsoport, Magyarorszag egyik legnagyobb kilféldi ipari munkaaddja
lett. A 2018-as Uzleti évben a Bosch csoport teljes arbevétele 1317 millidrd forint,
magyarorszagi konszolidalt forgalma - amelybe nem tartoznak bele a sajat vallalatai
kozott folytatott kereskedelmi tevékenységek - 251 millidrd forint volt. A magyarorszagi
Bosch csoport kézel 14 800 munkatarsat foglalkoztat (2018. december 31-én). Az egyes
gyartd, kereskedelmi és fejlesztési egységekhez tartozé kereskeddi és szervizhalézat a
teljes orszagot lefedi.

A Bosch csoport kiilénb6z6 technoldgidk és szolgaltatdsok vezeté nemzetkozi szallitdja.
Vildgszerte mintegy 410 000 munkatéarsat foglalkoztat (2018. december 31-én) és 78,5
millidrd eurd arbevételt ért el 2018-ban. A cégcsoport négy Uzleti teriileten végzi
tevékenységét, ezek a mobilitdsi megoldasok, az ipari technika, a fogyasztasi cikkek,
valamint az energia- és épllettechnika. Vezetd loT-vallalatként a Bosch innovativ
megoldasokat kindl az intelligens otthonokhoz, az intelligens varosokhoz, a halézatba
kapcsolt mobilitdshoz, és a halézatba kapcsolt gyartdshoz. Szakértelmét az érzékeldk
sajat loT felhGjében is hasznositja, lgyfelei szaméara halézatba kapcsolt, cross-domain
megolddsokat kindl egyetlen forrasbél. A Bosch csoport stratégiai célja innovativ
megolddsok létrehozasa a hdlézatba kapcsolt vildg szaméra. A Bosch csoport termékei és
szolgéltatasai hasznos megoldasokkal javitjdk az élet mindségét. Az ,Eletre tervezve”
szlogen ezt a vilagszerte elérhetd technolégidt jelenti. A Bosch csoport magéban foglalja
a Robert Bosch GmbH-t, annak mintegy 60 orszagban m(ikéd6 csaknem 460
lednyvallalataval és regionalis vallalataival egyiitt. Ertékesitési és szolgaltatasi partnereit
is beleszamitva a Bosch globdlis gyartéasi és értékesitési haldézata a viladg szinte minden
orszagat lefedi. A jovébeli névekedés alapja a vallalat innovativ ereje. A Bosch mintegy
68 700 munkatarsat foglalkoztat a kutatas és fejlesztés terliletén vildgszerte kdzel 130
telephelyen.

Tovabbi informacidért latogasson el honlapunkra: www.bosch.hu, iot.boschblog.hu,
www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com,
www.twitter.com/BoschPresse
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